El coaching




EL COACHING ES UNA DISCIPLINA HUMANISTA DE DESARROLLO PERSONAL BAS
LA RELACION ENTRE COACH (Facilitador) Y COACHEE (Cliente)

EL COACHEE LLEGA A LA CONSULTA CON EL DESEO DE CAMBIAR /MEJORAR/
LOGAR ALGO: UN OBJETIVO.

A TRAVES DE PREGUNTAS, EL COACH AYUDA AL CLIENTE A DESCUBRIR
LA MEJOR MANERA DE LLEGAR /LOGRAR EL OBJETIVO

LA HERRAMIENTA PRICIPAL DEL COACHING ES EL METODO SOCRATICC
EL DIALOGO MAYEUTICO*

https://| www.youtube.com/watch?v=r9ToN5VWoek

CI buscas otras resplestas,
haZ otras preguntas”




HACER COACHING ES PASAR DE UN ESTADO ACTUAL A UN ESTADO DESEADO;
DE LO QUE SOY HOY, A UNA MEJOR VERSION

Proveniente del vocablo Inglés Coach que significa carro,
coche, vagon + la terminacion ING que da idea de accion,
Coaching significa trasladar, conducir, llevar.

Circulo del coaching personal

Concienciade si mismo

_ EL CQACHING SIEMPRE
—— ""a'“re;'r:re?"”“’ ESTA ENFOCADO EN EL
- ecesidades
Senalar aquello que funciona, BIENESTAR O LA MEJORA
\  analisis de sus alternativas, DEL RENDIMIENTO

accion

Preguntas poderosas




El coaching como metodologia de Desarrollo Personal, se afianza en Ee.Uu. En la década
de los 80s. La base de esta disciplina se centra en el dialogo interior que todos
mantenemos y queda determinada de la mano de Tim Gallwey, autor del libro “The inner
Game” (El juego interior del Tenis) ya que al comienzo el coaching se utilizaba solamente
para el deporte.

https://www.youtube.com/watch?v=z4YDnA8twvl

Por esos anos, de la mano de Sir John Whitmore, el Coaching comienza a entrar en el
mundo laboral. A través del método GROW (crecer) se entrenan y desarrollan las
habilidades blandas (Soft Skills) que complementan las competencias Técnicas del Puesto.

META écQué quiero?
REALIDAD éDénde estoy?
OPCIONES | éQué puedo hacer?

COMPROMISO | ¢éQué voy a hacer?

El Coaching puede hacerse de manera
individual o grupal




EL OBJETIVO EN COACHING TIENE QUE SER MUY INTELIGENTE

DEBE SER ESPECIFICO (CUANTO MAS, MEJOR!)

EL AVANCE DEBE SER MEDIBLE

DEBE SER UN OBJETIVO ALCANZABLE PARA M

DEBE SER UN OBJETIVO REALISTAY RELEVANTE
PARA MI VIDA

mwmuwa SU CONSECUCION DEBE ESTAR ACOTADA EN
o TIEMPO (PONER FECHA DE CADUCIDAD)

DEBE SER ECOLAGICO PARA MI VIDA, SOSTENIBLE
(Qué precio estoy dispuesto a pagar por
obtenerlo?)

AL LLEGAR/LOGRARLO OBTENDRE UNA
RECOMPENSA




¢ Que no es coaching aunque se parece?

MENTORING
PSICOTERAPIA
FORMACION
CONSULTORIA
LIDERAZGO

El Coaching se ha ido nutriendo de muchas corrientes PSICOLA6GICAS,

COMUNICACIONALES, FILOSOFICAS como:*PNL

*ANALISIS TRANSACCIONAL
*PSICOLOGIA POSITIVA

Desde su aparicion el Coaching se ha ido expandiendo y aplicando a muchos ambitos,
volviéndose cada vez mas especifico (Coaching Nutricional, de Belleza, de Pareja, Musical etc)

LINEAS DE COACHING MAS UTILIZADAS SEGUN LA CORRIENTE DE CONOCIMIENTO QUE LAS NUTRE

v ONTOLOGICO-ESPIRITUAL/LATINOAMERICA
v EJECUTIVO- DESARROLLO PROFESIONAL

v' LIFE /DE VIDA/ PERSONAL

v ESTRATEGICO

v' DE VALORES

v SISTEMICO




